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Современная жизнь и ее ритм диктуют детскому саду находиться все время в 

режиме развития, а не функционирования, представлять собой мобильную систему, 

быстро реагировать на изменения социального состава родителей, их образовательные 

потребности воспитательные запросы. В зависимости от этого должны меняться формы и 

направления работы с семьей, которые помогут сплотить вокруг себя родителей. 

   Современный государственный образовательный стандарт ДО акцентирует 

внимание на активном взаимодействии детского сада с семьей, что заставляет педагогов 

задуматься о взаимопонимании между сотрудниками и родителями воспитанников. 

Партнерские взаимоотношения между родителями и педагогами помогает достичь 

положительных результатов в воспитании дошкольников  – при создании определенных 

условий и необходимого поиска новых форм взаимодействия детского и родителей  

воспитанников. 

 Совместная деятельность воспитывающих взрослых может быть организованно в 

разнообразных традиционных и инновационных формах (акции, вечера музыки и поэзии, 

семейные гостиные, семейные клубы, семейные праздники, экскурсии, семейный театр, 

проектная деятельность). 

 В своей работе с родителями  использую  инновационные формы взаимодействия в 

семье детского сада. 

1. Семейные праздники. Традиционными для детского сада является детские 

праздники, посвященные знаменательным событиям. Это новая форма, 

актуализирующая сотворчестве детей и взрослых. 

2. «Почтовый ящик», который находится в приемной. Его цель: выявление 

интересов, потребностей,, запросов родителей, уровня их педагогической 

грамотности, т.е. родители могут класть записки со своими вопросами как 

педагогу, так и узким специалистам, например, психологу, логопеду, свои ми 

идеями и предложениями. Иногда эти вопросы являются темой мини - 

собрания. 



3. Проектная деятельность. Всю большую актуальность принимает такая форма 

совместной деятельности. Они помогают работать в команде, развивают 

партнерские отношения, освоить алгоритм создания проекта, отталкиваясь от 

потребности ребенка. 

В работе с родителями хорошие результаты дает организация проектной 

деятельности в детском саду. Как правило, любой проект, как маленький, на уровне ДОУ, 

так и масштабный, включает в себя блок работы с семьей. Сюда можно отнести создание 

выставки, написание мини-сочинений, конкурсы, оформление стендов и много другое. 

При таком комплексном подходе родители становятся активными помощниками 

педагогов в любом деле. 

Родители приглашаются на открытые занятия, где принимают активное участие в 

ролевых играх. В процессе этих игр участники не просто «впитывают» определенные 

знания, а конструируют новую модель действий, отношений. Открытые просмотры 

занятий очень много дают родителям: они получают возможности видеть своего ребенка в 

ситуации, отличной от семейной, сравнивать его поведение и умения с поведением и 

умениями других детей, перенимать у педагога приемы обучения и воспитательного 

воздействия. 

4. Досуговые формы работы с родителями. 

Это участие родителей в совместных мероприятиях, проводимых в детском саду. 

Здесь наиболее полно раскрываются возможности для сотрудничества, проявления 

творчества. 

 – Дни добрых дел. Это дни добровольной, посильной помощи родителей группе. 

Ремонт игрушек, книг, мебели, помощь в создании предметно - развивающей среды 

группы. Такая форма помогает налаживать атмосферу теплых, доброжелательных 

отношений между воспитателем и родителями. 

– Встречи с интересными людьми. 

Здесь родители – не пассивные зрители, а активные участники. Они рассказывают о 

своей профессии или хобби, показывают детям результаты своей деятельности. Эти 

встречи имеют не только познавательное и развивающее значение, но и является 

своеобразным психотерапевтическим средством. Просто надо видеть глаза ребенка в тот 

момент, когда его близкие становятся героями дня в детском саду. 

5. Мастер-класс.  

Это очень эффективная форма работы с родителями, участвуя в них родители 

раскрывают свои интересы и способности. Мастер-класс – это особая форма презентации 

специалистов своего профессионального мастерства. Целью привлечения родителей к 



актуальным проблемам к воспитанию детей и средствам их решения. Такими 

специалистами могут быть и сами родители, приглашенные специалисты. Родители могут 

показать занятия по работе с тестом, научат делать из соленого теста удивительные вещи. 

Покажут родителям технику нетрадиционного рисования. 

На сегодняшний день можно сказать, что у нас сложилась определенная система в 

работе с родителями. Использование разнообразных форм работы дает нам определенные 

результаты: родители, из «зрителей»  и «наблюдателей» станут активными участниками 

воспитателя, создана атмосфера взаимоуважения.  

  Об эффективности проводимой работы в группе с родителями свидетельствуют: 

- проявление у родителей интереса к содержанию образовательного процесса с детьми; 

- возникновение дискуссий, диспутов по их инициативе; 

- ответы на вопросы родителей ими самими;  

- приведение примеров из собственного опыта; 

- увеличение количества вопросов к педагогу, касающихся личности ребенка, его 

внутреннего мира; 

- стремление взрослых к индивидуальным контактам с воспитателем; 

размышление родителей о правильности использования тех или иных методов 

воспитания; 

- повышение их активности при анализе педагогических ситуаций, решение задач и 

обсуждение дискуссионных вопросов. 

Важно помнить, что какую бы форму работы вы не выбрали, партнерское 

взаимодействие родителей и детского сада редко возникает  не сразу. Это длительный 

процесс, долгий и кропотливый труд, требующий терпеливого неуклонного следования  к 

цели. 

Мы,  не останавливаемся на достигнутом, продолжаем  искать новые пути 

сотрудничества с родителями. Ведь у нас одна цель – воспитывать будущих созидателей 

жизни. Каков человек – таков мир, который он создает вокруг себя. Хочется верить, что 

наши дети, когда вырастут, будут любить и оберегать своих близких. 

  

 Заведующий МБДОУ  

 детский сад  №10  «Золушка» г. Охи                                                             Т.П. Русяева            

 

    

 


